
 

 

 
   

 
   

 
 

 
Le 15 janvier aura lieu à l'initiative du gouvernement une conférence sur les métiers du 
social et du médico-social portant sur les nouvelles mesures de valorisation et 
d'attractivité des professionnels de l'accompagnement social et médico- social.  L'UNSA 
et ses syndicats du secteur privé portera la voix de tous les salariés du secteur. Donnez 
votre avis en répondant à 10 questions. 

 
 

1- Quelles sont vos attentes, que souhaitez-vous prioritairement obtenir à l'issue de la conférence? 

 Priorité 
1 

Priorité 
2 

Priorité 
3 

Augmentation de ma rémunération    
Travailler moins    
Avoir des horaires moins flexibles    
Une plus grande écoute et une réactivité de ma hiérarchie face aux 
difficultés 

   
Accompagner moins de personnes    
Etre plus écouté-e sur la réalisation de ma mission, sur l'organisation 
de mon travail 

   
 
Autres attentes ?  
 
 
 
2-Quel est votre métier? ---------------------------------------------------------------------------------------- 
Secteur d'activité : privé public 
 
3-Comment vous sentez-vous au travail ?  
Entourez de 1 (pas bien du tout ) à 5 ( très bien) : 1--2--3--4--5  
 
4- Quel est votre état de fatigue physique et mentale?  
Entourez de 1 (je ne suis pas fatigué-e du tout ) à 5 ( je suis très fatigué-e) :  1--2--3--4--5 

Enquête préparatoire à la conférence sur les métiers 
de l'accompagnement social et médico-social. 

 

Vos priorités 
 

Vous et votre travail 

REPONDRE EN LIGNE : 
https://vu.fr/qbFe 

 
 
 
 
 
 
  



 

Retournez vos réponses à votre représentant-e UNSA ou à sn2sp@unsa.org  

5- Qu'est-ce qui vous fait aller au travail ? 

 oui un peu non 

J'aime mon travail    
J'ai un travail utile    
J'ai besoin de ce travail pour vivre    
Je ne sais pas quoi faire d'autre    
J'ai un salaire correct    
Il y a une bonne ambiance au travail    

 
6- Vos conditions de travail se sont-elles améliorées ou dégradées ces dernières années ?  
Elles se sont améliorées  Elles se sont dégradées 
 
Pourquoi ?  
 
 
7- Quel(s) problème(s) rencontrez-vous dans votre travail ?  
� Mauvaise organisation du travail 
� Manque d'accompagnement de la hiérarchie 
� Surcharge de travail 
� Gestion de la charge mentale 
� Relation avec les personnes accompagnées ou leur famille 
� Trop de contraintes administratives au détriment du temps passé avec la personne 

accompagnée 
� Autre :------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 
8- Que faut-il faire selon vous pour rendre le métier plus attractif? 
� Mieux rémunérer les personnels 
� Améliorer les conditions de travail 
� Diversifier les métiers de l'accompagnement 
� Offrir des perspectives de carrière 
� Former tout au long de la carrière 
� Autre : 

 
9-Conseillerez-vous à un de vos proches de travailler dans le secteur du social ou médico-social? 
Oui  Peut-être        Non Pourquoi ?  
 
10- Si vous aviez le choix, préfèreriez-vous travailler... : Dans le privé      Dans le public  
 
 
 
 

Autre ?  

Vous souhaitez recevoir les informations de l'UNSA sur la conférence et le secteur social et médico-
social, laissez-nous vos coordonnées : Nom :    Prénom :  
 Mail personnel :     Tel :  Etablissement (facultatif) :  

 

Autre chose à nous dire ?------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  


